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El6mentaire : classe CHAMth6: Tarif u

Secondaire : soctions internationales'

Droits d'examens
Les tarifs pour les droits d'examens restent inchang6s.

Acomote oour r6inscriotion :

pour confirmer la r6inffion de leur(s) enfant(s), les familles devront verser un acompte de 500 € (cinq

cents euros) par 6live qui sera d6duit des droits du 1er trimestre scolaire.

En cas de d6part notili6 avant le 30 juin, l'avance sera restitu6e. Aprds cette date, I'acompte restera acquis a

l'6tablissement,
cette oisposition ne s'applique pas aux personnels et aux familles boursidres.

Droits de premiire inscriPtion
Les droits be premidre inscription ne sont pas remboursables'
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Lyc6e frangais Jean Monnet de Bruxelles

DECISION N" 085001 -2025'01

relative aux droits i acquitter par les familles

La Directrice g6n6rale de I'Agence pour I'enseignement frangais I l'6tranger'

Vu le Code de I'Education, et notamment ses articles L'452-2, D.452-8 elD'452'11 ;

Vu la d6lib6ration n' 33l2}1gdu conseil d'administration de I'AEFE en date du 29 novembre 2013 ;

Vu fe rapport d'oppofiunit6 de la cheffe d'6tablissement pr6sent6 au conseil d'6tablissement du a9fi012024'

D6cide :

Article 1 : Tarifs en euros applicables pour I'ann6e scolaire 2025'20261.

rjn" 
"ugr"ntation 

de 3 % esi appliqu6e aux droits annuels de scolarit6 d la rentr6e scolaire 2025'2026 pour

le secondaire uniquement.

Droits annuels de scolarit5

Maternelle El6mentaire Collise Lyc6e

Francais
8 230 7 730 I 390 10 410Nationaux

Tiers
El6mentaire : disPositif bilingue parit6 horaire - Tarif unique : 160 €

nique : 800 €
baccalaur6at frangais international et Bachibac - Tarif unique

600 €
N. B. : Ces fards viennent en suppl^ment des droits de scolarit' annuels

Brevet Eoreuves anticiP6es Baccalaur6at

Eldves du lvc6e
Eldves inscrits dans les
autres 6tablissements
homoloou6s

31 108 214

Candidats libres

1 200

Tiers



Droits demi-pension

Droits annuels demi-pension

Maternelle El6mentaire (L-Ma-J-V)
1 240

Colldqe 4 iours (L-Ma-J-V)

Colldoe 5 iours (L-Ma-Me-J-V)
1 560

tartine
160

Tarif d la prestation (eldve)
10

Enfants personnel RL grilles 2 A 5
{cat6oorie 1)

590

Enfants personnel RL grilles 7 a9 910

Enfants personnel cat6gorie 3 RL
grilles 1 1 el12 + r6sidents et d6tach6s 1 180

Commensaux - passagers 12

1
4

2
7

Commensaux - cat6qorie 3
I

Article 2 : Abattements et exon6ratlons
t-es personnels d6tach6s b6n6ficiant de la prise en charge des droits annuels de scolarit6 eUou des droits de

pr"niiOr" inscription (majoration familiale ou avantage familial) ne peuvent pr6tendre. d un quelconque

abattement ou exoneration des droits concern6s, sauf-cas particulier des personnels r6sidents relevant de la

d6cision AEFE n'2016-2459 du 15 d6cembre 2016'

o Abattements (mesure g6n6rale)
Pour les seuls droits de scolalit6, les enfants d'une m€me famille b6n6ficient :

- D'un abattement i"-S i pour te 26'0 enfant, d'un abattement de 25 Yo pour 19 3ul" enfant et d'un

abattement Oe SO y" pour li 4eme enfant et au-delir (exemple : pour une famille de 4 enfants, le 1er enfant

ne b6n6ficie o,aucun'aoittement, le 2ome d'un abattemeni de 5 o/o, le 3dme d'un abattement de 25 % el le

4dme d'un abattement de 50 %).

Pour les seuls droits de demi-pension, les enfants d'une m6me famille b6n6ficient :

- D'un abaftement Oe iSy, pbrr ;s 3d'u enfant et d'un abattement de 20 o/o p,oyr le 1d'" enfant et au-deld

(exemple: pour une familie de 4 enfants, le 1e'et le 2eme enfgnt ne b6n6ficient d'aucun abattement le

3e'" 6'tin abaftement de 15 % et le 4d'" d'un abattement de 20%)'

. Exon6rations (mesures particulidres)
pour les droits de scolarit6 (y compris la tarification diff6renci6e relative aux dispositifs plurilingues), les

enfants du personnet Ou tycee'6n contrat de droit local sur un emploi permanent sup6rieur ou 6gal d un mi-

temps et A dur6e ind6termin6e peuvent b6n6ficier :

- d,une exon6ration totale des droits de premidre inscription et d'une exonEration de 0o/o A 1Q0o/o

i'appliquant a la totalit6 des enfants selon leur quotient familial (revenus nets_dlmp6ts de la famille

iappbttb aux parts fiscales). Ces mesures ne s'appliquent pas si le conjoint b6n6ficie d'une prise en

charge Par l'emPloYeur.

pour les droits de demi-pension, les enfants du personnel du lyc6e peuvent b6neficier des m6mes tarifs

reduits que ceux accord6i d leurs parents. Ces droits sont alors factur6s sur la base d'un forfait annuel 4

iours. ftppfication des tarifs r€duits n'est pas cumulable avec les abattements relatifs aux droits de demi-

pension.

Toute autre exon6ration ou abattement d caractdre individuel et exceptionnel doit faire l'objet d'une d6cision

s6par6e de la Directrice g6n6rale de l'Agence.



Article 3 : Gonditions de Paiement
Les conditions de paiemeni et de remise d'ordre sont fix6es par le rdglement financier du lyc6e approuve par

les parents au moment de l'inscription.

Article 4 : Recours
La pr6sente decision peut 6tre attaqu6e devant la juridiction administrative frangalsg par la voie d'un recours

potir exc6s de pouvoii pendant un d'6tai de quatre inois A compter de sa date d'affichage.

A Paris, b 0810L I en25

LA CHEFFE D'ETABLISSEMENT,
Ordonnateur
Laure MO

D6cision affich6e dans l'6tablissement
D6cision publi6e sur le site internet de

LA DIRECTRICE GENERALE DE L'AEFE
Claudia Scherer-Effosse
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